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Agenda

Die Klima-Initiative ,Morgen kann kommen“ und der
Azubi-Wettbewerb ,nextGen fiirs Klima“

- Herleitung und Einordnung in die Klima-Initiative
»,Morgen kann kommen*

. Inhaltliche Fokusthemen

. Zeitlicher Rahmen



Im Rahmen der Klima-Initiative ,Morgen kann kommen*“
Start des zweiten Bausteins ,Bildung“ im Friihjahr 2023

Klima-Initiative
Morgen kann kommen

&)

Waldprojekte des BVR
Klimabildungsprojekt

,Wir und der Wald“
." Azubi-Wettbewerb
T~ nextGen fiirs Klima“

Baumpflanzprojekt
»Wurzeln“

Regionale und lokale Projekte der Klima-Initiative

~nextGen furs Klima”

Ein weiterer Baustein im Rahmen der Klima-Initiative ist der
Azubi-Wettbewerb ,nextGen fiirs Klima“, welcher auf die
interne Umsetzung von Nachhaltigkeitsprojekten fokussiert

Wir verbinden die 6kologische Nachhaltigkeit mit der
sozialen Nachhaltigkeit.

Wir schaffen die Moglichkeit, dass Auszubildende in
Genossenschaftsbanken das Thema Nachhaltigkeit aktiv
mitgestalten.

Wir méchten neue, zukunftsweisende Projektideen
generieren und vorbildliches Engagement honorieren.



Der Azubi-Wettbewerb ,nextGen fiirs Klima*“
Wir suchen Nachhaltigkeitsprojekte innerhalb der folgenden drei Fokusthemen:

Fokusthema 1: Fokusthema 2: Fokusthema 3:
Okosystem Wald Ressourcensparen in der Region Mein Klimabeitrag am Arbeitsplatz




Der Azubi-Wettbewerb ,nextGen fiirs Klima“
Fokusthema 1: Okosystem Wald

Ein gesundes und funktionierendes Okosystem Wald ist essentiell fiir unser Klima.
Dabei sollte es ein Ziel sein, sich nachhaltig in den Wdildern vor Ort zu bewegen.

Anséatze fur mogliche Ausbildungsprojekte in Banken kdnnten sein:

- Entwicklung von Ideen oder Ma3nahmen zum Schutz bestehender
Baum- und Waldbestidnde vor Ort, z. B.:

- der Aufbau von Informationsangeboten zum besseren
Verstandnis des Okosystems Wald

- der Aufbau von nachhaltigen Freizeitangebotenin
Waldregionen bzw. waldnahen Bereichen

- Organisation und Durchfiihrung von Miillsammelaktionen im
Wald




Der Azubi-Wettbewerb ,nextGen fiirs Klima*“
Fokusthema 2: Ressourcensparen in der Region

Der tdgliche, bewusste Umgang mit natiirlichen Ressourcen (Wasser, Luft, nachwachsenden, aber auch fossilen
Rohstoffen) ist eine wichtige Voraussetzung fiir den Schutz des Klimas sowie der Okosysteme vor Ort.

Anséatze fur mogliche Ausbildungsprojekte in Banken kdnnten sein:

- Die Entwicklung von Konzepten zur Reduzierung des
Ressourcenverbrauchs in der Region bzw. zum Schutz natirlicher
Ressourcen

- Die Entwicklung von Informationsangeboten fiir ausgewahlte
Zielgruppen zur Sensibilisierung fiir das Thema

- Die Durchfiihrung von Aktionstagen zum Ressourcensparen in der Region

- Angebote von Reparatur- und/oder Tauschbérsen

- Tipps und Anleitung rund um das Thema Upcycling



Der Azubi-Wettbewerb ,,nextGen fiirs Klima“
Fokusthema 3: Mein Klimabeitrag am Arbeitsplatz

Die ,klimaneutrale“ Bank als Fernziel bietet bereits heute eine Vielzahl von Ansatzpunkten, mit denen man
Arbeitsabldufe, eingesetzte Ressourcen und Verhaltensweisen in der Bank veréndern kann, um dem Ziel der
»Klimaneutralitét® einen Schritt nGher zu kommen.

Anséatze fur mogliche Ausbildungsprojekte in Banken kdnnten sein:

- Die Entwicklung von Konzepten zur Reduzierung des
Ressourcenverbrauchs in der Bank in ausgewahlten Bereichen

- Die Entwicklung von Informationsangeboten als Basis fiir
Verhaltensanderungen von Mitarbeitenden und Fihrungskraften

- Die Durchfiihrung von Aktionstagen zur Sensibilisierung der Kolleginnen
und Kollegen bzw. zur Ideenentwicklung in der Bank

- Erarbeitung von Konzepten zur Papierreduktion, Sharing-Kooperationen
oder Aktionstage als Impulse fiir nachhaltiges Handeln im Alltag




Der Azubi-Wettbewerb ,nextGen fiirs Klima“

Fahrplan 2023
Mai .
J Start Kommunikation gfa;lﬂcuc::ar
anuar - angemeldeter Projekte auf der . L .
Interne Erstankiindigung des Website der Klima-Initiative Projekteinreichung (bis
Auszubildenden-Wettbewerbs 15. Oktober 2023)

fiir Klimaprojekte

Ende November
Verkiindung und Kommunikation
der Gewinnerprojekte

2023
17. April 12. Juli 15. Oktober
Start der Anmeldung Webinar zum Azubi-Wettbewer Einsendeschluss fir
(Themen & Teams) fiir den ,nextGen fiirs Klima“ Klimaprojekte

Azubi-Wettbewerb
(bis 21. Juli 2023)

Mitte November
Pramierung der drei besten
Projekte durch die Jury



